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1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции


	1.
	1.1. Разработка нормативных правовых актов и внесение изменений в законодательные и иные нормативные правовые акты Республики Татарстан о противодействии коррупции, муниципальные нормативные правовые акты во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Госсовет РТ (по согласованию), Кабмин РТ, Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В 1 полугодии  2016 года в органах местного самоуправления Арского муниципального района изданы следующие муниципальные нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции: 
  - решение Арского районного Совета № 32 от 19.02.2016 «О внесении изменений в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальную должность и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Арского муниципального района, утвержденный решением Арского районного Совета от 17.10.2014 №299  (с изменениями от 10.11.2015 №18)»;

- решение Арского районного Совета № 31 от 19.02.2016 «Об отдельных запретах и ограничениях, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора»; 
- решение Арского районного Совета № 30 от 19.02.2016 «Об утверждении Перечней должностей органов местного самоуправления Арского муниципального района Республики Татарстан, подверженных коррупционным рискам, при назначении на которые граждане, а также при замещении которых  муниципальные служащие (лица, замещающие  муниципальную должность) обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)  и несовершеннолетних»;
- постановление исполнительного комитета Арского муниципального района №653 от 01.06.2016 «О внесении в постановление исполнительного комитета от 24.11.2014 №1243 «Реализация антикоррупционной политики в Арском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015-2020 годы»;
- решение Арского районного Совета № 42 от 07.04.2016 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в  Арском  муниципальном районе Республики Татарстан, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими муниципальные должности в  Арском  муниципальном районе Республики Татарстан, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;

- решение Арского районного Совета № 44 от 07.04.2016 «О внесении изменений в решение Арского районного Совета от 17.10.2014        № 299  «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальную должность и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Арского муниципального района» (с изменениями от 12.08.2015 №347);
- решение Арского районного Совета № 41 от 07.04.2016 «О работе с обращениями граждан в органах местного самоуправления Арского муниципального района»;  
- решение от 07.04.2016 №43 «Об утверждении положения о порядке сообщения муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности в Арском муниципальном районе Республики Татарстан, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».

	2.
	1.2. Действенное функционирование подразделений органов государственной власти и органов местного самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (с освобождением от иных функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года №  УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)

	Распоряжением руководителя ИК от 22.12.2014 №193к  ответственным  за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в исполкоме Арского МР назначен начальник организационно-общего отдела Файзрахманова Э.М., распоряжением главы Арского МР от 13.01.2015 №  2к в аппарате Арского районного Совета – главный специалист организационно - общего отдела Арского районного Совета Салихова Э.И. 


	3.
	1.2.1. Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых:
государственными и муниципальными служащими;
лицами, замещающими государственные и муниципальные должности.
Информирование органов Прокуратуры РТ о нарушениях, выявленных в ходе проверок
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию), Аппарат Президента РТ, Прокуратура РТ (по согласованию)
	Кадровой службой проведена работа по доведению муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности, требований законодательства о государственной и муниципальной службе в части предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Во 2 квартале 2016 года проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не проводились

	4.
	1.2.2. Проведение проверок соблюдения государственными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За отчетный период  2016 года были проведены проверки  на наличие судимости у муниципальных служащих и подлинности их дипломов. Фактов несоблюдения законодательства о муниципальной службе не выявлено. 



	5.
	1.2.3. Проведение проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За отчетный период информация о наличии или возможности возникновения конфликта интересов не поступала.

	6.
	1.2.4. Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	ИОГВ РТ и ОМС (по согласованию)
	За отчетный период информация о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений не поступала.



	7.
	1.2.5. Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации государственными (муниципальными) служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками (срок выполнения – ежегодно)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)

	-Решением Арского районного Совета  от 19.02.2016 №30 утверждены Перечни должностей органов МСУ Арского МР РТ, подверженных коррупционным рискам, при назначении на которые граждане, а также при замещении которых служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (должности муниципальной службы и муниципальные должности);
-решением Арского районного Совета от 07.04.2016 №42 утвержден Перечень муниципальных должностей в Арском МР РТ, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, и при замещении которых лица, замещающие эти муниципальные должности, обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
- признано утратившим силу  Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей в Арском муниципальном районе сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении лицами, замещающими муниципальные должности в Арском муниципальном районе, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное решением  от 17.10.2014 №296;


	8.
	1.2.6. Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления:
 мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах;
сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-право-вых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, муниципального (административного)  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 г., использование – 2015 – 2020 гг.)
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	     В целях систематического проведения соответствующих проверок обеспечен доступ лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, к базам данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП. Посредством базы проверяются соблюдения муниципальными служащими запретов, в части участия в органе управления коммерческой организацией и занятия предпринимательской деятельностью. 



	9.
	1.3. Обеспечение открытости деятельности комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления в Республике Татарстан по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях приведения организации работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Арского муниципального района в соответствие с требованиями, установленными Указом Президента Республики Татарстан от 25.08.2010 № УП-569, в её состав включены председатель Общественного Совета Арского муниципального района Р.А.Хидиятов, председатель Совета ветеранов Арского муниципального района Н.Г.Габдрахманов, председатель координационного Совета профсоюзных организации образования  Арского района В.В.Харисов.

	10.
	1.4. Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения действенного функционирования комиссии, учитывая изменения в законодательстве о противодействии коррупции решением Арского районного Совета от 07.04.2016 №44 Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальную должность и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Арского муниципального района утверждено в новой редакции.
В состав комиссии включены представитель профессиональной образовательной организаций, председатель координационного Совета профсоюзных организаций района, Общественного Совета, Совета ветеранов, СМИ. Состав комиссии поддерживается в актуальном состоянии.
В районе действует единая  комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальную должность  и урегулированию конфликта интересов в  органах местного самоуправления Арского муниципального района, деятельность ее отражается на официальном сайте Арского муниципального района. В  первом полугодии проведено 4 заседания комиссии.


	11.
	1.6. Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей аппарата Арского районного Совета, исполнительного комитета и муниципальных служащих сельских поселении Арского муниципального района за 2015 год размещены на официальном сайте Арского муниципального района http://arsk.tatarstan.ru/ в разделе «Противодействие коррупции» в сроки, установленные законодательством.

	
2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов
посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
проектов нормативных правовых актов


	12.
	2.1. Принятие практических мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Распоряжением главы района от 29.10.2014 №97 к-1 ответственным за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Арского муниципального района  назначен заведующий сектором права и систематизации законодательств аппарата Арского районного Совета А.Ф.Мухаметова.
В 1 полугодии 2016 года ответственным лицом проведена антикоррупционная проверка в отношении 68 проектов муниципальных нормативных актов, коррупциогенные факторы не выявлены, заключений от независимых экспертов не поступало.


	13.
	2.2. Создание необходимых условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов
	Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях обеспечения проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официальном сайте района имеются подразделы «Независимая антикоррупционная экспертиза» и Результаты антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, проведенной в Арском муниципальном районе, где размещаются проекты НПА с опубликованием следующих данных: дата начала экспертизы, дата окончания экспертизы, контактные данные разработчика.

	
3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований


	14.
	3.1.Проведение мониторинга деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ
по социально-экономическому мониторингу,
ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Проведение мониторинга эффективности деятельности  органов исполнительной власти Республики Татарстан,  территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан осуществляется в установленные сроки в соответствии с Указом Президента РТ от 23.03.2011г. №УП-148 (с изменениями, внесенными Указом Президента РТ от 04.06.2014 № УП-523),  постановлением Кабинета Министров РТ от 10.06.2011г. № 463 (с изменениями, внесенными постановлением Кабинета Министров РТ от 30.08.2014 №625)
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	3.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Отраслевые исследования коррупционных факторов и реализуемых результатов для выработки антикоррупционных мер среди целевых групп  за отчетный период не проводились.
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	3.4. Проведение мониторинга:
вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;
материалов республиканских средств массовой информации на тему коррупции
	Общественная палата РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию),
Агентство «Татмедиа»
	В целях реализации    антикоррупционной политики в  состав  комиссии  по координации работы по противодействию коррупции включены следующие представители общественности: 
-  председатель первичной организации ветеранов ГАОУ СПО «Арский педагогический колледж им. Г.Тукая»;
- председатель Общественного Совета Арского муниципального района, главный специалист исполнительного комитета Арского местного отделения ТРО ВПП «Единая Россия».
- редактор отдела «Сельская жизнь» филиала ОАО «ТАТМЕДИА» Редакция районной газеты «Арский вестник»;
- редактор филиала ОАО «Татмедиа» филиала Телерадиокомпания «Арча».
 В первом полугодии 2016 года в филиале ОАО «Татмедиа» «Редакция районной газеты» «Арский вестник»  под  рубриками «Итоги года», «Человек и закон», «Новости», «Прокуратура разъясняет»  опубликованы УТОЧНИ 9 статьи на тему профилактики коррупции. 
За первое полугодие  2016 в  филиале ОАО «ТАТМЕДИА» Редакция районной газеты «Арский вестник» опубликовано  32 материала, из них в рубрике «Человек и Закон»:
- №38   (27.05.2016) «Лишена родительских прав»;
- №42 (10.06.2016 «Проявил жестокость»;
- №43 (15.06.2016) «Нарушил условия»;
- №37   (25.05.2016) «Трое детей украли четырех овец»;
- №30 (27.04.2016 «Мажбури эшка тартылды»;
- №19 (27.02.2016) «Нарушил условия»;
- №6   (29.01.2016) «Лишена родительских прав»;
- №42 (10.06.2016 «Навязывание дополнительных услуг недопустимо»;
- №28 (20.04.2016) «Пытался подкупить инспектора ДПС»;
- №20 (23.03.2016) «За сбыт суррогатного алкоголя…»
- №18 (16.03.2016) «Заработная плата должна выплачиваться своевременно»;
- №34 (13.054.2016) «За повторное нарушение – обязательные работы»;
- №32 (06.05.2016) «Право на звонок»;
- №30 (27.04.2016) «Привлечен к обязательным работам»;
- №23 (01.04.2016) «Затраты на лечение взыскиваются с виновных лицЦ;
Рубрика «Новости»:
- №1 (13.01.2016) «Состоялось заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции!»;
Рубрика «Итоги года»:
- №3 (20.01.2016) «Оценивают люди…»; 
- №13  (24.02.2016) «С надеждой на новые успехи»; 
- №29 (22.04.2016) «Как зарегистрировать без нарушений право собственности в многоквартирном доме»;
Рубрика Прокуратура разъясняет:
- №22 (30.03.2016) «Воспрепятствование предпринимательской деятельности – уголовно наказуемо»;
- №12 (19.02.2016) «О защите прав несовершеннолетних»;
- №14 (26.02.2016) «Чем отличается клевета от оскорбления»;
- №8 (05.02.2016) «Сделки с недвижимостью должны быть удостоверены у нотариуса»;
- №21 (25.03.2016) «Можно ли отозвать заявление об увольнении».
Рубрика «Общественный Совет»:
- №13  (24.02.2016)  «Защищая права семьи и детей);
Рубрика 02 сообщает:
 - №24   (06.04.2016) «Украли овец»;
- №30 (27.04.2016 «Мажбури эшка тартылды»;
- №19 (27.02.2016) «Нарушил условия»;
- №26 (26.02.2016) «Задержаны подозреваемые в грабеже»;
- №39 (01.06.2016) «Мошенничество в отношении пожилых граждан».
Рубрика «На заседании районного Совета»:
- №26 (13.04.2016) «Мы призваны служить народу».
Рубрика «Народный контроль»:
- №39 (01.06.2016) «Вместе против суррогатного алкоголя».
В филиале ОАО «Татмедиа» филиала Телерадиокомпания «Арча» на коррупционную тематику организовано  5 радио - передач. 
На официальном сайте Арского муниципального района в размещены  4 статьи.

	
4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды,
вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции


	17.
	4.2. Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, направленных на повышение квалификации отдельных категорий государственных гражданских служащих Республики Татарстан и муниципальных служащих, а также представителей общественности и иных лиц, принимающих участие в противодействии коррупции
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию),
ОМС (по согласованию)
	В 1 полугодии 2016 года муниципальные  служащие Арского муниципального  района, принимающие участие в противодействии коррупции, в краткосрочных специализированных  семинарах, направленных на повышение квалификации, участие не принимали. 
Организованы и проведены обучающие семинары с муниципальными служащими Арского районного исполнительного комитета и Арского  районного Совета РТ, руководителями муниципальных образовательных учреждений  26.02.2016, 11.03.2016, 21.03.2016 по вопросам противодействия коррупции, в том числе по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера. 
За первое полугодие  проведены обучающие семинары со специалистами кадровых служб об обновлениях в законодательстве по противодействию коррупции. По итогам семинаров специалистами кадровых служб были разработаны  памятки для поступающих на муниципальную службу, муниципальных служащих и увольняющихся с муниципальной службы. 
1 муниципальный служащий прошел  курсы  повышения квалификации на базе ВШГМУ КФУ по программе «Основы антикоррупционной политики и организация работы по противодействию коррупции в государственных органах и органах местного самоуправления».


	18.
	4.5. Осуществление работы по формированию у служащих и работников государственных органов, государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)

	Мероприятия антикоррупционной направленности, проводимые в Арском муниципальном районе, проходят с участием представителей общественного Совета и молодежных формировании  Арского муниципального района.
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	4.12. Организация разработки цикла учебно-методических антикоррупционных пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных на различные возрастные группы детей (на двух государственных языках Республики Татарстан), и внедрение их в практику работы образовательных учреждений (срок выполнения: разработка учебных материалов – 2015 г., внедрение учебных материалов в образовательные учреждения – 2015 – 2020 гг.)
	МОиН РТ, ОМС (по согласованию)
	За отчетный период 2016 года учебно-методические антикоррупционные пособия и рабочие тетради не разрабатывались 

	20.
	4.16. Организация проведения цикла научно-дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования Республики Татарстан, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Министерство по делам молодежи и спорту РТ,
Совет ректоров вузов РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	За отчетный период учебно-методические антикоррупционные пособия и рабочие тетради в отчётном периоде не разрабатывались. 
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	4.20. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	При поступлении на муниципальную службу проводятся беседы о необходимости соблюдения ограничений и запретов, установленных для муниципальных служащих. При проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы проверяются знания запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой.  На аппаратных совещаниях, до лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, а также при приеме на муниципальную службу, доводятся положения законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе уголовного законодательства, законодательство об административной ответственности за правонарушения коррупционного характера. 
Проведены обучающие семинары 26.02.2016, 11.03.2016, 21.03.2016, направленные   на повышение квалификации по противодействию коррупции, в том числе по предоставлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений.
Во втором квартале проведены обучающие семинары со специалистами кадровых служб об обновлениях в законодательстве по противодействию коррупции. 
С муниципальными служащими по мере необходимости проводятся разъяснительные беседы, направленные на соблюдение ограничений, запретов, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков.
Имеется журнал ознакомления муниципальных служащих с нормативными правовыми актами.  
Осуществляется правовое просвещение муниципальных служащих в соответствии с законодательством,  и оказывается консультативная помощь муниципальным служащим  по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих
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	4.21. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки

	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Решением Арского районного Совета от 17.02.2011г.  № 35-1 «Об утверждении  Кодекса этики и служебного поведения  муниципальных служащих ОМС  муниципального образования «Арский муниципальный район» утвержден Кодекс этики и служебного поведения  муниципальных служащих.     
В  последующем в данное решение от 13.12.2014 №306 "О внесении изменения в «Кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Арский муниципальный район» внесены изменения.
     С муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, проводятся разъяснительные беседы по недопущению поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки. Все муниципальные служащие района ознакомлены с рекомендациями, представленными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации по осуществлению комплекса мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо согласие принять взятку.

	
5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов,
укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности
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	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных (муниципальных) услуг органами исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при предоставлении государственных (муниципальных) услуг
	ОИГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Ответственность за обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг закреплена в должностных регламентах руководителей структурных подразделений Исполнительного комитета Арского муниципального района.
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	5.2. Проведение мониторинга:
предоставления государственных услуг и выполнения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Республики Татарстан;
качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Минэкономики РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ОМС (по согласованию)
	Мониторинг предоставления государственных и муниципальных услуг находится на постоянном контроле, и в установленный срок направляется в Министерство экономики РТ. Качество предоставления муниципальных услуг, путем опроса конечных потребителей в отчётном периоде не проводились.   
С начала года по 01 июня 2016 года предоставлено муниципальных услуг в количестве и 10526. Жалоб по предоставленным муниципальным услугам  не поступило. 
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	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг
	Минэкономики РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ЦЭСИ РТ при КМ РТ, ИОГВ РТ, ОМС (по  согласованию)
	     В здании Многофункционального центра района  размещены:
- Арский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по РТ; 
- территориальный отдел филиала кадастровой палаты;
-  ООО Земельное бюро;
- Арская группа Управления по координации деятельности структурных подразделений РГУП «БТИ МСА и ЖКХ РТ». 
В районе работает филиал ГБУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»  Республики Татарстан (расположен по адресу: РТ, г.Арск, ул. Галактионова, дом 27). Удовлетворенность качеством предоставления государственных и  муниципальных услуг на базе МФЦ составляет 93%. По состоянию на 01.06.2016 года оказано услуг в количестве  10526, из них: 9436 заявлений, 1110 консультации.


	26.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов органов исполнительной власти, муниципальных районов и городских округов в соответствии с законодательством и требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Официальный сайт Арского муниципального района, в частности раздел «Противодействие коррупции» актуализируется по мере принятия нормативной документации, проведения заседаний по координации работы Совета по противодействию коррупции, утверждения отчетов и официальной информации об исполнении мероприятий антикоррупционной программы, о проведении антикоррупционной экспертизы НПА и их проектов. На официальном сайте Арского муниципального района размещена общая информация об органах власти Арского муниципального района, ее структуре; информация о предстоящих мероприятиях; информируется о деятельности структурных подразделений администрации путем представления населению конкретных фактических сведений и наиболее актуализированной справочной и статистической информации, предоставлена возможность поиска муниципальных правовых актов, информации о муниципальных целевых программах; созданы каналы обратной связи для обеспечения взаимодействия с населением, организована интернет-приемная, предоставлены справочно-информационные услуги, а также предоставлены информационные материалы новостного характера о проведенных мероприятиях. 
      Также на сайте постоянно обновляются повестки и доклады на еженедельных совещаниях при Главе Арского муниципального района.
Информация на сайте постоянно обновляется и пополняется. 
Решения по утверждению и исполнению бюджетов города и района публикуются в СМИ и размещаются на официальном сайте Арского муниципального района. 

	27.
	5.6. Обеспечение функционирования в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления в Республике Татарстан «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению 
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	На официальном сайте района имеется Интернет-приемная. Организованы 4 постоянно действующие «горячие» телефонные линии (номера размещены на сайте): в администрации района, в отделе МВД России по Арскому району, в прокуратуре района.
Все поступившие обращения в соответствии с законодательством рассматриваются руководителями, ставятся на контроль и по результатам рассмотрения направляются ответы. Ни одно обращение не остается без внимания. В 1 квартале 2016 года от граждан о признаках коррупционных правонарушений, не поступало.     Функционируют в актуальном режиме: Анонимный телефон доверия в г.Казани: (843) 231-45-45
1. Арская прокуратура: (84366)3-16-80, Прокурор района, старший советник юстиции Ситдиков Р.М. 
2. Дежурная служба ОВД РФ по Арскому району: 3-12-02, Начальник полиции, полковник милиции БагавиевА.Р. 
3 Арский межрайонный следственный отдел СУ СК РФ по РТ (843)221-74-58, Руководитель, майор юстиции Э.А.Закиров. 
4. Филиал ОАО «Татмедиа» «Редакция районной газеты «Арский вестник»: (84366) 3-11-58 Главный редактор Насибуллин И.Р.
 5. Помощник главы Арского муниципального района Республики Татарстан по противодействию коррупции: Абдуллин Ф.М. (84366) 3-13-23 электронная почта: Foat.Abdullin@tatar.ru 

	28.
	5.9. Осуществление публикаций в СМИ информации и размещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Отчеты о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Арском муниципальном районе  публикуются на официальном сайте района в разделе «Противодействие коррупции».

	29.
	5.11. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В первом полугодии 2016 г. информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Арского муниципального района в СМИ не размещалась, от граждан не поступала.   

	30.
	5.12. Доведение до СМИ информации о мерах, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	Представители филиалов ОАО «Татмедиа» «Редакция районной газеты» «Арский вестник», Телерадиокомпании «Арча»  регулярно участвуют на еженедельных совещаниях при Главе района, на заседаниях Комиссии по координации работы по противодействию коррупции. Комиссией организовано взаимодействие органов местного самоуправления с правоохранительными органами, общественных организациями  коррупции. Кроме того, налажена взаимосвязь с контрольно-надзорными органами. 

	31.
	5.14. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В первом полугодии 2016 года в централизованном порядке во всех 18 сельских поселениях изготовлены информационные стенды антикоррупционной направленности, в которых информация актуализируется по мере необходимости. 


	
6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд


	32.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Госкомитет РТ по закупкам, ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	В Арском муниципальном районе осуществляется совершенствование процедур и механизмов формирования и управления муниципальным заказами, в том числе путем создания конкурентных условий, открытости закупок, использования открытых аукционов в электронной форме. Размещение муниципального заказа для нужд Арского муниципального района осуществляется согласно Федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» с последующими изменениями и дополнениями. Извещения о проведении торгов и запросов котировок проходят согласование в Электронном магазине, затем размещаются на официальном сайте Российской Федерации  www.zakupki.gov.ru. 
Муниципальные заказчики осуществляют закупочную деятельность в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». На Общероссийском официальном сайте РФ (www.zakupki.gov.ru) зарегистрированы 124 муниципальных заказчика Арского муниципального района. 
На федеральной электронной площадке www.etp.zakazrf.ru (Система электронных торгов) зарегистрированы и аккредитованы 49 предприятия, организации Арского муниципального района (поставщиков, подрядчиков). 
По состоянию на 17.05.2016 г. было проведено 56 электронных аукционов на общую сумму 64 426 879,36 руб. По итогам проведенных аукционов заключено 56 контрактов на общую сумму 60 792 712,99 руб. Экономия бюджетных средств по итогам проведенных торгов составило 3 634 166,37 руб.

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции

	33.
	9.1. Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере государственной гражданской (муниципальной) службы с  целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность государственной (муниципальной) службы
	ИОГВ РТ, ОМС (по согласованию)
	При поступлении граждан на муниципальную службу в органы местного самоуправления Арского муниципального района, с каждым проводятся отдельные беседы разъяснительного характера. Ответственное лицо за профилактику коррупционных правонарушений осуществляет правовое просвещение муниципальных служащих в соответствии с законодательством,  и оказывает консультативную помощь муниципальным служащим  по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению, в заполнении сведений о доходах и расходах. Проводит ознакомление с новыми нормативно-правовыми актами на аппаратных совещаниях, доводит посредством электронной почты.

	34.
	9.2. Обеспечение соблюдения очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.
Ежемесячное проведение мониторинга процесса комплектования дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад»
	МОиН РТ, Министерство информатизации и связи РТ, ОМС (по согласованию)
	В Арском муниципальном районе по состоянию на 1 квартал 2016 года в очереди в детские сады от 0 до 7 лет стоят - 1110 детей, из них:  от 0 до 1 года - 220, с  3-х лет до 7 лет - 75 детей, от  1 до 3 лет - 999 детей дошкольного возраста.
Установленный порядок очередности поступления в детские сады  соблюдается.

	35.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения 
	МОиН РТ, Министерство здравоохранения РТ, ОМС (по согласованию)
	За отчетный период  2016 года обращений граждан о проявлении коррупции в сфере образования и здравоохранения не поступало. 
12 апреля 2016 года проведено заседание Комиссии по координации работы по противодействию коррупции с повесткой дня «О проведенной работе в образовательных организациях Арского муниципального района по исполнению требований протокола совещания с правоохранительными органами Республики Татарстан от 15.01.2016 по вопросу сбора денежных средств в образовательных организациях по итогам 2015 и текущего  2016 года» (протокол №1 от 12.03.2016).

	36.
	9.12. Обеспечение действенного  функционирования комиссий по противодействию коррупции в отделах Военного комиссариата Республики Татарстан в муниципальных районах и городских округах, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Военный комиссариат РТ (по согласованию), ОМС (по согласованию)
	Согласно приказу начальника отдела ВК РТ по Арскому и Аннинскому районам №23 от 27.03.2015 утверждены состав (включены представители общественности), План и Положение    Комиссии  по соблюдению требований к профессионально-этическому поведению работников и урегулированию конфликта интересов. По состоянию на 18.06.2016 года  отдела Военном комиссариате РТ по Арскому и Аннинскому районам  проведены 8 заседания вышеназванной Комиссии.
 






