





РЕШЕНИЕ
Арского районного Совета

	от
	«
	11
	»
	марта
	2020 г.
	
	№
	313




	
	О внесении изменений в «Положение о порядке проведения конкурса  на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арского  муниципального района Республики Татарстан», утвержденное решением Арского районного Совета от 26.10.2015 № 12«О порядке проведения конкурса  на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арского  муниципального района Республики Татарстан» (с изменениями от 10.11.2016 №76, от 24.03.2017 № 112, от 18.07.2017 № 133, от 14.03.2019 № 238)




В соответствии с Федеральным законом от 16.12.2019 N 432-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции»  Арский районный Совет решил:
 1.	В Положение о порядке проведения конкурса  на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арского  муниципального района Республики Татарстан, утвержденное решением Арского районного Совета от 26.10.2015 № 12«О порядке проведения конкурса  на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арского  муниципального района Республики Татарстан» (с изменениями от 10.11.2016 №76, от 24.03.2017 № 112, от 18.07.2017 № 133, от 14.03.2019 № 238) внести следующие изменения:
1)	Пункт 10  изложить в следующей редакции: 
«10. В сообщении о проведении конкурса на замещение вакантной должности указываются:
1) полное наименование вакантной должности;
2) условия проведения конкурса, включающие требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности;
3) место и время приема документов, подлежащих представлению в соответствии с пунктом 10 настоящего Положения, и срок, в течение которого принимаются указанные документы;
[bookmark: _GoBack]4) сведения о дате, времени и месте проведения конкурса;
5) сведения об источнике опубликования подробной информации о конкурсе (телефон, факс, электронная почта, электронный адрес).»;
2)	Пункт 12  изложить в следующей редакции:
«12. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию:
1) личное заявление на имя председателя конкурсной комиссии;
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению, автобиографию;
3) копию паспорта или заменяющего его документа;
4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности (статья 66_1 Трудового Кодекса Российской Федерации), за исключением случаев, если трудовой договор заключается впервые;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
5) сведения о доходах за календарный год, предшествующий году проведения конкурса, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, а также сведения о доходах за календарный год, предшествующий году проведения конкурса, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина по форме, установленной муниципальными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления, - при поступлении гражданина на должности муниципальной службы, предусмотренные утвержденными органами местного самоуправления перечнями должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять указанные сведения;
6) заключение медицинской организации об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению, предусмотренного перечнем таких заболеваний, по форме, установленной Правительством Российской Федерации для государственных гражданских служащих;
7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
2) Приложение №1к Положению о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арского  муниципального района Республики Татарстан, утвержденное решением Арского районного Совета от 26.10.2015 № 12 «О порядке проведения конкурса  на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Арского  муниципального района Республики Татарстан» (с изменениями от 10.11.2016 №76, от 24.03.2017 № 112, от 18.07.2017 № 133, от 14.03.2019 № 238)  изложить в новой редакции, согласно приложению.
2. Опубликовать настоящее решение на официальном портале правовой информации Республики Татарстан (http:pravo.tatarstan.ru) и обнародовать путем размещения на официальном сайте Арского муниципального района (http:arsk.tatarstan.ru). 
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Арского районного Совета по законности, охране общественного порядка и местному самоуправлению.
Глава муниципального района,
председатель Арского районного Совета					И.Г.Нуриев
































Приложение №1
к Положению о порядке проведения
конкурса на замещение вакантной
должности муниципальной службы
в органах местного самоуправления
Арского  муниципального района
Республики Татарстан

[bookmark: Par120]Анкета (заполняется собственноручно) 
АНКЕТА
                              
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	Место 

	
	для 

	
	фотографии 

	
	

	1. Фамилия 
	
	
	

	

	Имя 
	
	

	

	Отчество 
	
	

	2. Если изменяли фамилию, имя или 
отчество, то укажите их, а также 
когда, где и по какой причине 
изменяли
	


	3. Число, месяц, год и место 
рождения (село, деревня, город, 
район, область, край, республика, 
страна)
	


	4. Гражданство (если изменяли, то 
укажите, когда и по какой 
причине, если имеете гражданство 
другого государства - укажите)
	


	5. Образование (когда и какие 
учебные заведения окончили, 
номера дипломов) 
Направление подготовки или 
специальность по диплому 
Квалификация по диплому
	


	6. Послевузовское 
профессиональное образование: 
аспирантура, адъюнктура, 
докторантура 
(наименование образовательного 
или научного учреждения, год 
окончания) 
Ученая степень, ученое звание 
(когда присвоены, номера 
дипломов, аттестатов)
	


	7. Какими иностранными языками и 
языками народов Российской 
Федерации владеете и в какой 
степени (читаете и переводите со 
словарем, читаете и можете 
объясняться, владеете свободно)
	


	8. Классный чин федеральной 
гражданской службы, 
дипломатический ранг, воинское 
или специальное звание, классный 
чин правоохранительной службы, 
классный чин гражданской службы 
субъекта Российской Федерации, 
квалификационный разряд 
государственной службы,
квалификационный разряд или
классный чин муниципальной службы 
 (кем и когда присвоены)
	


	9. Были ли Вы судимы, когда и за что 
(заполняется при поступлении на 
государственную гражданскую службу 
Российской Федерации)
	


	10. Допуск к государственной 
тайне, оформленный за период 
работы, службы, учебы, его форма, 
номер и дата (если имеется) 
	

	
11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.). 

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как  они  назывались  в  свое  время,  военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части. 

	Месяц
  
	и год   
	Должность с указанием
организации   
	Адрес организации
(в т.ч. за границей) 

	поступления   
	ухода
  
	
  
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 
13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов.      

	
           Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество. 

	Степень
родства


	Фамилия,
имя,
отчество

	Год,
число,
месяц
и место
рождения 
	Место работы
(наименование
и адрес
организации),
должность 
	Домашний адрес
(адрес
регистрации,
фактического
проживания) 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также супруга (супруг), в том числе бывшая (бывший), супруги братьев и сестер, братья и сестры супругов, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство 

	

	

	(фамилия, имя, отчество, с какого времени они проживают за границей) 

	

	

	

	14_1. Гражданство (подданство) супруги (супруга). Если супруга (супруг) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) другого государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской 

	службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга) 
	

	

	

	15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью) 
	

	

	

	

	

	16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание 
	

	

	

	17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо 

	иной вид связи) 
	

	
	

	
	

	

	

	

	18. Паспорт или документ, его заменяющий 
	

	
	(серия, номер, кем и когда выдан) 

	

	

	 19. Наличие заграничного паспорта 
	

	
	(серия, номер, кем и когда выдан) 

	

	

	

	20. Страховой номер индивидуального лицевого счета (если имеется) 

	

	

	21. ИНН (если имеется) 
	
	

	

	22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая 

	информация, которую желаете сообщить о себе) 
	

	

	

	

	

	23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации. 



    
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).

	"___" ______________ 20__ г. 
	Подпись ______________________

	
     
     
     М.П.      
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют  документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке и (или) сведениях о трудовой деятельности (статья 66_1 Трудового Кодекса Российской Федерации), документам об 
образовании и воинской службе.

	"___" ______________ 20__ г. 
	 ____________________________________ 
(подпись, фамилия работника
кадровой службы) 



